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2025 Avrupa Responsible Care Ödülleri - Başvuru Kılavuzu 

Başvuru için son tarih: 30 Haziran 2025 – Daha fazla bilgi için bizimle iletişime geçin: 
RCAwards@cefic.be 

 
Avrupa Responsible Care (RC) Ödüllerinin 20. yılı ve RC’nin Kanada’da kuruluşunun 40. yılı 
kutlanıyor 

Bu yıl iki önemli kilometre taşını kutlarken, ödüllerin 2025 sürümü Responsible Care®’ın temel ilkeleri etrafında 
yapılandırılacak ve Responsible Care®’ın kurucusu Jean Bélanger’in mirasını onurlandıran özel bir kategoriye 
yer verilecek. 

 
Bu yıl, Responsible Care® Global Charter'ının ilkelerini örnek şekilde yansıtan proje ve girişimler öne çıkarılacak; 
daha güvenli ve daha sürdürülebilir bir geleceğe olan bağlılık vurgulanacak. Bu kapsamda, ulusal dernekler ve 
KOBİ’ler ile hayatlarının her alanında Responsible Care değerlerini yansıtan bireyleri onurlandırmaya yönelik iki 
özel kategori yer alacak. 

 
 

1. Operasyonel Mükemmelliğin Yeniden Gözden Geçirilmesi: Kurumsal Liderlik Kültürü 
2. Sınırların Üstünde ve Ötesinde: RC Etiğinin Kimyasallar Değer ve Tedarik Zincirleri Boyunca 

Yaygınlaştırılması 
3. Yapay Zeka Çağında RC: Sürdürülebilir Bir Gelecek İçin Değişime Önderlik Etmek; Siber Güvenlik 

Farkındalığı 
4. Küçüklere Önem Vermek: Ulusal Dernekler (NAs) ve KOBİ'ler 
5. Responsible Care®’in Kurucusu Jean Bélanger'in Vizyon ve Etiklerine Uygun Yaşamak: Topluluklarına 

Katkı Sunmaya Kararlı Geleceğin Kimyasal Liderlerini Tanımak 

 

 
Proje Uygunluğuna İlişkin Özel Not 

 
Yeni ve Geliştirilmiş RC Projeleri Gönderin – Tüm Değerli Projelere Açığız! 
Responsible Care uygulayıcıları, hem yeni ve yenilikçi girişimleri hem de daha önce sunulmuş olsun ya da 
olmasın (ödül almış ya da almamış) geçmiş projeleri Responsible Care Ödülleri’ne sunmaya davet edilmektedir. 
Bu süreçte gelişim göstermiş, günümüzde hâlâ geçerliliğini koruyan veya önemli ilerleme ve etki yaratmış 
projeler de memnuniyetle kabul edilmektedir. 

 
Başvuru Kriterleri 

 Başvurulara, girişimin faydalarını ortaya koyan ek destekleyici materyaller eklenmelidir. Bunlar 
arasında fotoğraflar, görseller, kısa videolar, PowerPoint sunumları, referanslar vb. yer alabilir. Bu 
materyaller; proje kapsamında elde edilen somut verileri, girişimin çalışanlara ve paydaşlara nasıl 
aktarıldığını, sürekli iyileştirme yönündeki uzun vadeli çabaları ve projenin sürdürülebilir ve 
döngüsel ekonomiye katkı sağlamaya yönelik olup olmadığını göstermelidir. 

 Başvurular, Responsible Care başvuru formu kullanılarak ve İngilizce dilinde yapılmalıdır. 
 Başvuru sahiplerinin Avrupa’da yerleşik olması gerekmektedir. 

 Proje hâlihazırda başlamış olmalıdır. 
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Başvuru Rehberi 

 Başvurular, projenin amacını ve eylem adımlarını açıkça ortaya koyan bir açıklama içermelidir. 
 Geçerli başvurular, bağımsız bir jüri tarafından değerlendirilecek ve yorumlanacaktır. 
 Yalnızca yürürlükteki mevzuata uygun şekilde kamuya açık olarak paylaşılabilecek bilgiler 

sunulmalıdır. Tüm bilgiler, yayımlanmadan önce doğrulanacaktır. 

 Tüm başvuru sahiplerine, başvurularına ilişkin bilgilendirme yapılacaktır. 

 Lütfen genel pazarlama materyallerinin uygun bulunmadığını unutmayın. Jüri üyeleri, ürün 
yerleştirme veya “reklam” niteliği taşıyan projeleri geçerli kabul etmeyecektir. Mümkün olduğunca 
nesnel, gerçeklere dayalı ve öz anlatım kullanmaya özen gösteriniz. 

 
 

 
Kategorilerin Tanımı 

 
1. Operasyonel Mükemmelliğin Yeniden Gözden Geçirilmesi: Kurumsal Liderlik Kültürü: Bu kategori, 

insanları ve çevreyi korumaya adanmış güçlü bir kurumsal kültür geliştiren şirketleri tanır. Adaylar, 
güvenlik, sağlık ve çevre yöneticiliğini temel değerlerine yerleştirmiş olacak ve bu önceliklerin günlük 
operasyonların ayrılmaz bir parçası olduğu bir iş yerini teşvik edecekler. Başarılı şirketler, risk yönetimi 
ve çalışan eğitimine proaktif bir yaklaşım sergileyecek ve güvenli ve sürdürülebilir bir çevre 
sağlayacaktır. Azaltılmış emisyonlar, atıkları en aza indirme veya su tasarrufu gibi çevresel 
performansta ölçülebilir iyileştirmeler göstermiş olacaklar ve iş gücünün refahını korumak için proaktif 
adımlar atmış olacaklar. Bu ödül, hem insanlarının hem de gezegenin refahına yönelik bir sorumluluk 
ve bağlılık kültürü geliştirmede örnek teşkil eden kuruluşları onurlandırır. 

 
2. Sınırların Üstünde ve Ötesinde: RC Etiğinin Kimyasallar Değer ve Tedarik Zincirleri Boyunca 

Yaygınlaştırılması: Bu kategori, tüm değer zincirinde güvenli kimyasal yönetimi ve sürdürülebilirliği 
teşvik etme çabalarını vurgular. Projeler, sağlık, güvenlik, çevre, enerji ve sürdürülebilirlikteki 
performansı artırmak için tedarikçiler, müşteriler ve ortaklarla etkileşime girmeye odaklanmalıdır. 
Sorumlu kaynak sağlama, değer zinciri iş birliğine vurgu yapılır ve Sorumlu Bakım ilkelerinin kurumsal 
sınırların ötesine uzanması sağlanır. Başarılı girişimler, kimya endüstrisinde olumlu etki yaratmak için 
şeffaflığı, bilgi paylaşımını ve sürekli iyileştirmeyi teşvik etmede proaktif liderlik göstermelidir. 

 

3. Yapay Zeka Çağında Responsible Care: Sürdürülebilir Bir Gelecek İçin Değişime Liderlik Etmek: Siber 
güvenlik farkındalığı Bu kategori, öngörücü analizler, otomatik izleme ve gerçek zamanlı tehlike tespiti 
yoluyla HSSE performansını optimize etmek için AI'yı teşvik eden ve proaktif bir güvenlik kültürü 
oluşturan girişimleri tanır. Tedarik zinciri şeffaflığını, verimliliğini ve sürdürülebilirliğini iyileştirmek için 
dijital yeniliği teşvik eden girişimler. Başarılı projeler, AI, robotik ve blockchain gibi dijital teknolojilerin 
operasyonel verimliliği nasıl artırdığını, güvenliği nasıl optimize ettiğini ve kritik varlıkları nasıl güvence 
altına aldığını göstermelidir. Projeler, düşük karbonlu bir ekonomiye geçişi sağlamaya, kaynak 
verimliliğini artırmaya ve döngüsel ekonomi ilkelerini teşvik etmeye odaklanmalıdır. Girişimler ayrıca 
daha iyi iletişim, personel yeterlilikleri ve sürekli güvenlik iyileştirme kültürü gibi süreç güvenliği 
iyileştirmelerini vurgulamalıdır. Siber güvenlik çabaları, güvenlik bilincine sahip bir kültür oluşturmaya, 
iş birliğini teşvik etmeye ve kolektif savunmayı güçlendirmek için en iyi uygulamaları paylaşmaya 
odaklanmalıdır. Bu girişimler, süreç güvenliğini ve siber güvenliği operasyonlara entegre ederek, 
sektörün sürdürülebilirliğe ve güvenli bir ortama geçişini sağlar. 

 

 
4. Küçüklere Önem Vermek: Ulusal Dernekler ve KOBİ'ler: Bu kategori, Responsible Care ilerletmede 

Ulusal Dernekler ve KOBİ'lerin olağanüstü katkılarını takdir eder. Ulusal Dernekler, sektör genelinde iş 

birliğini ve en iyi uygulama paylaşımını yönlendirirken, KOBİ'ler her operasyonel düzeyde Responsible 

Care ilkelerinin yenilikçiliğini ve entegrasyonunu yönetir. Ödül, kimya endüstrisinde sürdürülebilirlik, 

güvenlik ve sürekli iyileştirme konusundaki liderliklerini, bağlılıklarını ve etkilerini kutlar. 
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5. Responsible Care®’in Kurucusu Jean Bélanger'in Vizyon ve Etiklerine Uygun Yaşamak: 

Topluluklarına Katkı Sunmaya Kararlı Geleceğin Kimyasal Liderlerini Tanımak: Bu kategori, 

Jean Bélanger'in vizyonu ve etiğinden ilham alan, Sorumlu Bakım'ın temel değerlerini 

örnekleyen, organizasyonlardaki bireyleri veya ekipleri kutlar. Sadece kimya endüstrisini 

ilerletmekle kalmayıp aynı zamanda topluluklarına anlamlı katkılarda bulunma taahhüdünde 

bulunan yeni kimya liderlerini takdir eder. Bu liderler, güvenlik, sürdürülebilirlik ve etik 

uygulamalara yönelik derin bir sorumluluk duygusuyla hareket eder ve toplumu olumlu 

yönde etkileyen girişimlerde aktif olarak yer alır. Başarılı adaylar, eğitim programları, yerel 

sürdürülebilirlik çabaları veya kimya sektöründe çeşitlilik ve kapsayıcılığın teşviki yoluyla 

olsun, toplum refahına açık bir bağlılık göstermiş olacaktır. Sorumlu Bakım ilkelerini hem 

profesyonel hem de kişisel çabalarına entegre etmede proaktif bir yaklaşım sergilemiş 

olacaklar ve etik liderlik ve toplum katılımı kültürünü teşvik edeceklerdir. 

 
 

 
Kimler katılabilir? 

 
Responsible Care® Ödülleri’ne, Avrupa’da Responsible Care® uygulayan tüm şirketler ve/veya tesisler ile tedarik 
zinciri aktörleri katılım sağlayabilir. Ulusal dernekler ve bağlı dernekler de (Responsible Care® taahhütnamesini 
imzalamış olmaları veya Cefic ile bir Responsible Care® Ortaklık Anlaşması bulunması koşuluyla) başvuruda 
bulunabilir. 5. kategori özellikle, bünyesinde çalıştıkları Responsible Care® organizasyonları tarafından projeleri 
tanınan veya desteklenen bireyleri ya da ekipleri onurlandırmayı amaçlamaktadır. 

 
 

Responsible Care® katılımcılarının tamamını, Cefic ve Ulusal Federasyon üyeleri dâhil olmak üzere, projelerini 
ve girişimlerini bizimle paylaşmaya davet ediyoruz. Uygun bulunan tüm projeler çevrimiçi bir galeri ve video 
aracılığıyla sergilenecektir. 

 

 
Neden Katılmalısınız? 

 
İki önemli Responsible Care etkinliğini birlikte kutlarken, şirketinizin güvenlik, sürdürülebilirlik ve yeniliğe olan 
bağlılığını görünür kılma fırsatını yakalayın. Bu fırsatı kaçırmayın! 

 

 
Önemli Tarih 

 
Son Başvuru Tarihi: 30 Haziran 2025 

 

 

 
Sorularınız mı var? 

 
Başvurunuzun gönderimi veya diğer konularla ilgili herhangi bir sorunuz olması durumunda lütfen şu adresle 
iletişime geçin: RCAwards@cefic.be 
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